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Expériences Professionnelles  

 

Depuis 2010 directeur général Institut de l’Elevage 149 rue de Bercy 75595 Paris  

L’Institut de l’Elevage emploie 330 salariés dont 260 ingénieurs avec un budget de 33 m€. 

 

Fonctions : Management général de l’entreprise sous l’autorité du président et du conseil 

d’administration : 

- Relations avec les pouvoirs publics (Ministères…), les partenaires scientifiques (INRAE…), 

les représentants des producteurs (interprofessions…) et les acteurs techniques.  

- Gestion des ressources financières et humaines, organisation interne, allocation des moyens,  

- Définition des orientations et supervision des travaux de recherche et de leur diffusion.  

- Gérant de la SARL SPEOC édition et diffusion des revues Pâtre et la Chèvre 

 

Principales réalisations :  

2010-2014 Nouvelle identité numérique Idele, refonte de l’organisation interne et 

signature d’une nouvelle convention d’entreprise 

2015-2017 Réflexions stratégiques IDELE 2025, adoptions de nouveaux statuts, 

description de nouveaux axes stratégiques : « l’élevage a des avenirs, construisons-les 

ensemble » 

Depuis 2018, accroissement des périmètres avec une croissance des effectifs de 20% 

en 5 ans, réussite à de nombreux appels à projets français et européens,  

 

Depuis 2015, Maison Nationale des Eleveurs, 

Responsable de la gestion et de l’exploitation de l’immeuble du 149 rue de Bercy,  

Principales réalisations :  

Depuis 2018, élaboration du projet NeWMNE : l’objectif étant de créer un véritable 

hub agricole au 149 rue de Bercy regroupant de nombreuses organisations agricoles 

avec environ 300 postes de travail au cœur de Paris.  

Rénovation juridique, optimisation immobilière, amélioration du cadre de travail 

Assistant à la maitrise d’ouvrage du chantier de rénovation complète de l’immeuble 

de 6000m² sur 15 étages en site occupé de  fin 2019 à  mi2023 

 

2004-2010  Directeur Général Ter’elevage (groupe coopératif Terrena Ancenis 44) 

Union de coopératives Ter’elevage, 140 salariés, 270 millions € de CA. Directeur des 

coopératives associées Normandie Bovins (14), Gerap (85), Arco (35) Teldis (79), 

Gérant de la SARL BVM (49). 

Principales réalisations : 

Création de l’organisation de producteurs Ter’elevage par la fusion des coopératives  

Caval 49 et Cana 44, fusion des équipes, mise en place d’une organisation commune, 

rapprochement des politiques techniques et  commerciales   

Préparation et concrétisation d’opérations de croissances externes. 

En 2010, Ter’elevage était la première organisation de producteurs de France avec 

305 000 bovins et 95 000 ovins  commercialisés/an  



Directeur de l’entité Ruminants de Terrena (synergie avec les activités lait, Nutrition, 

santé animale) 

 

1998-2004 Directeur union de coopératives GERVAL et DG adjoint coopérative 

CAVAL 49 Angers à partir de 2001 

Directeur des productions animales, délégué à la vie coopérative et à la 

communication.  

-Responsable de la commercialisation des bovins et ovins, des activités nutrition et 

production, bovines, ovines et porcines, 

-Responsable communication (journal interne, Organisation d’événements…) 

Principales réalisations : 

Gestion de la crise ESB de 2000, interventions médiatiques ainsi Angers a été la 

première grande ville de France à remettre la viande de bœuf au menu des cantines 

scolaires. 

Acteur de la fusion des coopératives ligériennes Cana et Caval.  

    

1990-1998  Institut de l’élevage Le Rheu 35 

Ingénieur régional références productions bovines Lait et Viande. 

Animation des 2 équipes d’ingénieurs réseaux d’élevages des chambres d’agriculture 

de Bretagne 

A partir de 1995, délégué régional grand Ouest 

Représentation de l’Institut de l’élevage et relations avec les partenaires des régions. 

Principales réalisations : 

 Analyses et études de la première PAC de 1992, dossiers d’optimisations des primes 

 Premiers travaux sur la méthodologie de calcul des coûts de production 

 

1988-1990  Coopérative Gapev 85 

Responsable technique. 

Animation de l’équipe technique bovine, suivi technique et commercial d’un secteur 

Premier dossier de production contractualisée de jeunes bovins laitier pour le groupe 

Vital Sogéviandes (Charal) 

 

1984-1988   EDE 63 Clermont Ferrand  

Ingénieur départemental références EBD Eleveurs de Bovins Demain en Combrailles,  

mise au point de références Systèmes d’exploitation et diffusion. 

Suivi technico-économique de 2 groupes d’éleveurs production laitière et viande 

bovine, Création d’une dynamique territoriale de groupes d’éleveurs  

 

Formations 

ESSEC Paris, 2010, Mastère spécialisé en management international agro-alimentaire. 

ESSEC Paris 2006- 2008  Aristée: cycle diplômant pour dirigeants de coopératives 

ENSAIA Nancy, 1983 Ingénieur agronome, mémoire sur l’approche systémique en 

agronomie. 

INPL Nancy, 1983 DEA de gestion des entreprises  

 

Divers 

- Origine familiale agricole des Deux Sèvres : fils, frère et oncle d’éleveurs 

- Loisirs : Cyclisme, Echecs, Voyages, Jardinage 

- Curiosités scientifiques 


